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M2 Séance du 26 février 2025
Arnaud Sigrist


Épreuve sur dossier
Thème : « Comment expliquer l’engagement politique dans les sociétés démocratiques ? »
Niveau : Terminale, enseignement de spécialité SES


Programme :
1) 	Comprendre que l’engagement politique prend des formes variées (vote, militantisme, engagement associatif, consommation engagée).
2) Comprendre pourquoi, malgré le paradoxe de l’action collective, les individus s’engagent (incitations sélectives, rétributions symboliques, structure des opportunités politiques).
3) Comprendre que l’engagement politique dépend notamment de variables sociodémographiques (catégorie socioprofessionnelle, diplôme, âge et génération, sexe).
4) Comprendre la diversité et les transformations des objets de l’action collective (conflits du travail, nouveaux enjeux de mobilisation, luttes minoritaires), des acteurs (partis politiques, syndicats, associations, groupements) et de leurs répertoires.


Les OA 3 et 4 sont attendus dans la réalisation de ce dossier.
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En% ‘ Intérét pour la politit;;Je Importance de la politique

i (tres et assez) e d_agsisva vie (trés et assez)

Sexe .

Hommes | 41 ‘ 41

Femmes i 37 39
Age ) . 3 . -

18-29 ans . 1 34 43

30-49.ans | 37 38

50-59 ans i 37 l 34

60 ans et plus 48 ) 45
Profession

Professions intellectuelles, scientifiques et artistiques ] @ 56

Professions intermédiaires | 47 i 45

Employés de type administratif i 40 41

Personnel des services i @ 35

Agriculteurs et ouvriers de I'agriculture N 38 35

Métiers qualifiés de lindustrie et de I'artisanat 29 | 34

Pierre Bréchon, Frédéric Gonthier, Sandrine Astor (direction) [politistes], La France des valeurs.
Quarante ans d'évolutions, Presses universitaires de Grenoble, 2019.
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W71 Evolution du taux de syndicalisation en France depuis 1949

Champ : ensemble des salariés; France métropolitaine.

D'aprés DARES-DGAFP-DREES-Insee

a. Calculez I'évolution du taux
de syndicalisation entre 1949 et
2076.

c. Quel est I'impact du mouve-
ment de 1968 sur le taux de syn-
dicalisation?

X MEMO MATHS
—>FICHE METHODE 2 P. 359
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« Le recueil des JINT permet d’éclairer des tendances sur le long terme, a savoir la
baisse tendancielle de cette forme de conflictualité qu'est la greve (les conflits avec
arrét de travail) et I'existence de "pics” relatifs, comme en 1995, 2003 et 2010. A
titre d’exemple, si 2,2 % des entreprises de dix salariés ou plus déclarent avoir connu
une greve en 2009, elles sont 3,3 % en 2010, mais plus que 1,8 % en 2011 [...]. Mais
[...] e décompte des JINT laisse aussi dans ombre une part de la conflictualité,
celle qui s’exprime en particulier sans arrét de travail. Pour affiner ces données, la
Dares s’appuie désormais sur 'enquéte REPONSE [...]. Les trois derniéres vagues de
cette enquéte ont permis de repérer une progression de la conflictualité entre 1996-
1998 et 2002-2004 (de 21 2 31 % des établissements de vingt salariés ou plus),
puis une stabilisation en 2008-2010 (29 %), mais en adoptant une définition large
des conflits du travail, puisque sont pris en compte les débrayages, les gréves de
moins de deux jours, ou de deux jours et plus, les gréeves du zele, les gréves perlées,
les pétitions, les manifestations, ainsi que le refus des heures supplémentaires. 11
s'agit, au travers de ces différentes modalités, de rendre compte d'une diversité de
pratiques qui n’inclut pas nécessairement I'arrét de travail, et par 12 méme de repérer
des évolutions dans les pratiques contestataires. »

B Sophie Béroud, « Les transformations des conflits du travail en France »,
Idées économiques et sociales n° 178, 2014.
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Evolution du nombre de journées individuelles
non travaillés (JINT) entre 1975 et 2017
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Lecture : En 2010, 318 journées individuelles non travaillées (JINT) pour fait de gréve ont été
répertoriées pour 1000 salariés en emploi dans des entreprises de 10 salariés ou plus
(secteur marchand non agricole), en France métropolitaine.

Source : DARES, « Conflit du travail et gréve » 9 déc. 2019.
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Dépolitisés mais hyperconnectés, les jeunes sont loin de se désintéresser de la
vie en société. Ils se sentent concernés, protestent et manifestent. Depuis les
attentats du 13 novembre 2015, prés d’un jeune sur deux considére que ses
libertés se sont réduites. [Tous] expriment, chacun & leur fagon, un méme
refus : celui de « rester les bras croisés ». Ils et elles ont fait le « choix de
I'insoumission », souhaitent « défendre leurs idées », reprendre la liberté
d’expression « & ceux qui ont lc pouvoir et qui se I’accaparent », « dénoncer
Uabsurdité et les actes graves », « lutter contre les injustices ».

[.] Cest vrai, les jeunes ne s’engagent plus pour la vie Jjusqu’a la mort. Ils
n’ont pas Iintention de s’inscrire dans I’Histoire, mais parient sur le concret.
Lefficacité d’'un engagement ponctuel pour des causes spécifiques. Déja,
dans les années 1990, le sociologue Jacques Ion qualifiait cette forme d’en-
gagement de « Post-it ». Qu’on colle et qu’on décolle, avec un « moindre
souci d'implantation durable et massive » [...]

Le manque de temps serait le premier frein 4 l'engagement des jeunes [...].
Alors, les réseaux, ¢a n'est pas si mal. Pour Mathilde, 23 ans, agent de col-
lectivité dans une station d’épuration, « militer, ce n’est plus dans la rue mais
sur les réseaux sociaux sur des sources séricuses » [...]

La notion méme de « militer », aujourd’hui tombée en désuétude, est glis-
sée entre guillemets. « Je ne suis pas ce quon peut appeler une vraie “mili-
tante” : Je ne manifeste pas, je ne fais pas de politique et je ne fais partie
d’aucun groupe, reconnait Lilou, 20 ans, partie étudier 2 Montréal. Néan-
moins, je milite silencieusement par mes choix quotidiens. Je pousse les gens
a s’informer, je m’insurge sur les réseaux sociaux. »

Jean-Baptiste de Montvalon et Charlotte Herzog, « Avoir 20 ans en 2018 :
militer, le haut du pavé 2.0», ® Le Monde, 26 mars 2018
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Le faible engagement des femmes dans les collectifs
militants a longtemps été expliqué par des facteurs
extérieurs a ceux-ci : faible disponibilité des femmes en
raison des injonctions domestiques qui pesent sur elles,

s sentiment d'illégitimité et d'incompétence, manque
d’'intérét pour la politique et les affaires civiques. Méme
si ces facteurs jouent toujours, les études menées depuis
une vingtaine d’années ont opéré un « déplacement
du regard vers ce qui se passe a l'intérieur de I'action

o collective ». Adoptant des perspectives méthodologiques
variées, elles montrent que le genre imprégne toutes
les dimensions des mobilisations collectives, et que les
inégalités sexuées sont (re)produites et (re)configurées
a travers le militantisme et le fonctionnement des col-

5 lectifs militants. [...]

La dynamique des « rapports sociaux de sexe » assigne les
hommes et les femmes & des taches distinctes et inégalement
valorisées a I'intérieur des collectifs militants, reproduisant la
dichotomie hiérarchisée masculin-public/féminin-domestique.

o En assignant les femmes aux taches les moins valorisées et les

moins visibles (intendance, secrétariat, nettoyage, relations
publiques, etc.), la division sexuée du travail militant conduit
a leur marginalisation au sein des mobilisations collectives
et a l'invisibilisation de leur participation. La division sexuée

5 du travail militant, combinée & une culture organisationnelle

sexiste, s'observe aussi dans les mouvements affirmant haut
et fort les préceptes féministes |...].
Laure Bereni, Sébastien Chauvin, Alexandre Jaunait,

Anne Revillard [sociologues], Introduction aux études
sur le genre, De Boeck Supérieur, 2020
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Graphique sur le taux d'adhésion aux associations
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En 2019, la France a découvert le terme [féminicide]qui désigne le
meurtre d'une femme en raison de son genre — d’aprés la définition
donnée depuis 2015 par le Petit Robert. Depuis le mois de juillet
et grace au collectif « Féminicides par €OMPpagnon ou ex », ce que
Ton on découvre au-dela de cette définition, ce sont des histoires
de vies brisées, des pouvoirs publics encore trop souvent inopérants
etun chiffre terrible comptabilisé par ce collectif : 149 féminicides
commis sur le territoire frangais au cours de année 2019 [

Ce collectif réalise un travail minutieux en comptabilisant les
meurtres de femmes depuis 2016. Pour ses membres, Pobjectif
est de soutenir les familles de victimes et leur permettre de faire
reconnaitre cette mort comme un féminicide. En juin, ils lancent
un appel dans le journal Le Parisien, intitulé « Protégez-les ». A
partir du mois de juillet dernier, le pari est réussi puisque les
médias reprennent alors massivement le terme féminicide et les
chiffres du collectif  leur compte.

Au-dela de la bataille de chiffres, depuis cet été, ces débats et ces
enquétes au sein du monde associatif et médiatique sont tels, que
le gouvernement a dii Iui aussi réagir : Marléne Schiappa, secré-
taire d’Etat chargée de I'Egalité entre les femmes et les hommes

et de la lutte contre les discriminations et le gouvernement ont
organisé un Grenelle des violences conjugales de septembre 2
novembre 2019.

Julia, membre du collectif « Féminicide par €ompagnon ou ex »,
estime que les conclusions et les décisions prises par le gouverne-
ment ne vont pas ameéliorer la situation concréte de plus de 200 000
femmes victimes, méme sile Grenelle a été un bon moyen de com-
muniquer et de débattre des violences faites aux femmes [...]-

Ouafia Kheniche, « 2019 : 'année ou le féminicide sest imposé dans
la société francaise », © Radio France/France Inter, 31 décembre 2019.
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Les répertoires de I’action collective

Pour Ch. Tilly, les participants & une action collective choisissent leurs moyens d’action en
puisant dans un répertoire (comme il existe un répertoire musical que des orchestres
peuvent choisir d'interpréter ou pas). Les répertoires de Paction collective ne sont pas
immuables, les individus et les groupes peuvent innover en créant de nouveaux modes
d'action ou en combinant de fagon nouvelle les moyens d’action existants.
Ch. Tilly a notamment montré que les « répertoires d'action collective » se sont modifiés au
cours de la révolution industrielle. Avant celle-ci, les activités protestataires ont pour cadre
I'espace local, les communautés. Elles prennent la forme de détournement de rituels
sociaux préexistants (violence contre un mannequin qui représente I'autorité) ou de
recherche d'un patronage (recherche de I'appui d’un notable local). Vers le milieu du
xix¢ siecle, les activités protestataires prennent un tour national (mise en cause du pouvoir
central, mobilisations nationales). Elles s’autonomisent du patronage local (autonomie
organisationnelle: syndicat, association);
Les «registres de I'action collective» se sont aussi modifiés. Jusqu'au début du xvir® siécle,
les communautés sont en compétition pour sauvegarder leurs ressources («registre com-
pétitif»). A partir du xvie® siécle, sous I'effet de la centralisation administrative et des débuts
dela révolution industrielle, les mouvements sociaux communautaires seront plus marqués
par une volonté de se défendre face aux forces considérées comme exogenes (registre réac-
tif face aux agents de I'Etat, aux grands propriétaires et négociants, lutte contre la conscrip-
tion, contre la remise en cause des droits de paturage sur des terres communales). Au cours
du xix® siécle, sous I'effet de I'essor du mouvement ouvrier, le registre de I'action collective
est «proactif», dans la mesure ol il s’agit désormais de créer et d’étendre des droits au
profit des individus et des groupes.

La tendance a la politisation des mouvements sociaux se poursuit aujourd’hui pour deux

raisons:

— les groupes mobilisés sont invités a participer 4 'élaboration des politiques publiques de
plusen plus sectorisées, et parconséquent cherchent étre reconnus comme interlocuteurs
légitimes;

— confrontés a la multiplication des centres de décision et de pouvoir et & la mondialisation
de la production et des échanges, les mouvements sociaux, par souci de simplicité,
privilégient le centre politique comme guichet unique de leurs protestations.
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Tableau. Les répertoires d’action

Local/Patronné
1650-1850

National/Autonome
1850-1980

Actions
1. Nature

2. Autonomie

Sémiologie

Espace

Porteurs

Intéréts défendus

Violence

Plutot compétitives (xv=-xvr), puis
réactives (xvii-xviir).
Détournements, reproduction de
rituels et procédures préexistants,

Fort usage de symboles, message

protestataire indirect, en « rébus ».

Communautaire, local.

Recherche de parrainages, de
médiations par des autorités.

Ceux de collectivités larges et
préconstituées : corporations,
communautés, villages.
Fréquente et élevée.

Plutdt proactives (xix-xx).

Originales, ne cherchant qu'a
revendiquer.

Formulation explicite des
revendications, programmes.

National, sites du pouvoir.

Organisations et porte-parole
autonomes, défi direct a I'autorité.

Intéréts plus spécifiques, fragmentés :
gréves d'entreprise plus que de métier,

Moins systématique.
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DOCUMENT 1
La singularité des « nouveaux
mouvements sociaux »

La thématique des nouveaux mouve-
ments sociaux (NMS) est inséparable des
mobilisations contestataires qui naissent &
la fin des années soixante. Dans un inven-
taire qui ne comporte pas moins de treize
rubriques, Melluci identifie ces nouvelles
formes de mobilisation dans le féminisme,
I'écologisme, le consumérisme, les mouve-
ments régionalistes et étudiants, ceux de la
contre-culture jeune, les mouvements anti-
institutionnels, les luttes ouvriéres qui met-
tent en action immigrés et jeunes ouvriers.
La liste ressemble fort a la table des matie-
res d'une histoire épique des années
« 1968 ». La plupart des analystes des NMS
s'accordent pour identifier quatre dimen-
sions d'une rupture avec les mouvements
«anciens », symbolisés par le syndicalisme,
le mouvement ouvrier.

[..] En rupture avec le fonctionnement
des structures syndicales et partisanes, les
nouveaux mouvements sociaux manifes-
tent une défiance explicite devant les phé-
noménes de centralisation, de délégation
d'autorité & des états-majors lointains, au
profit de I'assemblée générale, du contrdle
des dirigeants. Leurs structures sont plus
décentralisées, laissent une large autono-
mie aux composantes de base. [...] Les
NMS se singularisent aussi par une inven-
tivité dans la mise en ceuvre de formes peu
institutionnalisées de protestation (sit-in,
occupations de locaux, gréves de la faim),
leur adjoignant souvent une dimension lu-
dique, une anticipation sur les attentes des
médias.

[..] Les mouvements sociaux classiques
portaient avant tout sur la redistribution
des richesses, I'accés aux sites de décision.
Les NMS mettent I'accent sur la résistance
au contréle social, I'autonomie. Plus quali-
tatives, leurs revendications sont souvent
non négociables : une demande de ferme-
ture de centrale nucléaire ou d'abrogation
de lois contre les homosexuels se préte
moins & compromis qu'une revendication
salariale. Ces revendications comportent
une forte dimension expressive, d'affirma-
tion de styles de vie ou d'identités, comme
le suggére un terme comme gay pride. Mel-
luci souligne a ce propos la place prise par
le corps dans ces mobilisations (lutte de
femmes, minorités sexuelles, santé publi-
que).

[..] Dans les mouvements sociaux de la
période 1930-1960 fonctionne régulié-
rement un bindme syndicat-parti. La
conquéte du pouvoir d'Etat, I'acces a ce que
Tilly nomme polity, constituent un enjeu
central. La valorisation de I'autonomie mo-
difie radicalement les objectifs. Il s'agit dé-
sormais moins de défier I'Etat ou de s'en
emparer que de construire contre lui des
espaces d'autonomie, de réaffirmer I'indé-
pendance de formes de sociabilité privées
contre son emprise.

[...] Les mouvements de la société indus-
trielle se revendiquaient d'identités de
classe. Ne parlait-on pas de mouvement
ouvrier, de front populaire, de syndicat pay-
san ? Les nouvelles mobilisations ne s'auto-
définissent plus comme expression de clas-
ses, de catégories socioprofessionnelles. Se
définir comme musulman, hispanophone,
homosexuel ou antillais, appartenir aux
«Amis de la Terren, tout cela renvoie &
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d-autres principes identitaires. Touraine in-
vite cependant a rester attentif aux formes
nouvelles du conflit de classe. Les représen-
tations des agents mobilisés sont importan-
tes. Le poids constant des classes moyennes
salariées fortement diplomées dans les

NMS, la persistance de clivages sociaux tra-
ditionnels au sein de formes inédites de mo-
bilisation constituent aussi des faits tétus. «

Erik Neveu, Sociologie des mouvements sociaux,
La Découverte, « Repéres », 1996




